
๑ 

 

บันทึกรายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลบานบัว 

สมัยประชุมสามัญสมัยท่ี  ๓  ( ครั้งท่ี  ๑ )  ประจําปพุทธศักราช  ๒56๑ 

วันพุธท่ี  ๑๕  สิงหาคม  ๒๕6๑ 

ณ  หองประชุมสภาเทศบาลตําบลบานบัว 

********************** 

สมาชิกสภาฯ ผูมาประชุม 

๑. นายวิสิฐศักดิ์   ตาประโคน  ประธานสภาฯ เทศบาล ต.บานบัว 
๒. นายเกษม   ศรีรัตน   รองประธานสภาฯ เทศบาล ต.บานบัว 
๓. นายจําเริญ   ประโลมรัมย  สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๑ 
๔. นายติ๋ง   สารรัมย   สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๑ 
๕. นางสาวรตินันท  สุขลวน   สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๑ 
๖. นายราเมศ   ไชยโย   สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๑ 
๗. นายชัยพงศ   เท่ียงเจริญ  สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๑ 
๘. นายอุกฤษฎ   สุขเสน   สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๑ 
๙. นายธัญญา   ประวรรณรัมย  สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๒ 
๑๐. นายธุรกิจ   อุพลรัมย  สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๒ 
๑๑. นายพิเชฐ   เข็มเพชร  สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๒ 
๑๒. นายสิทธิศักดิ์   เนาวสุข   สมาชิกสภาเทศบาล ต.บานบัว เขต ๒ 
๑๓. นางธัญรัศม     พีระพัฒนากรณ  เลขานุการสภาเทศบาล  ต. บานบวั 

ผูเขารวมประชุม 

๑. นายกิตติพงษ   รัตนศศิวิมล  นายกเทศมนตรีตําบลบานบัว 
๒. นายเชิดศักดิ์   ผจวบโชค  รองนายกเทศมนตรีตําบลบานบัว 
๓. นายนพอนันต   พะยุดรัมย  รองนายกเทศมนตรีตําบลบานบัว 
๔. นายฉัตรกุล   ศรีพนม   เลขานุการนายกเทศมนตรี  ต. บานบัว 
๕. นายลําใย   ศรีพนม   ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  ต. บานบัว 
๖. นายพิสิทธิ์   ธณเตชทัต  ปลัดเทศบาลตําบลบานบัว 
๗. นางธัญณีย   ชัยจริยาพงศ  ผูอํานวยการกองคลัง 
๘. นางสาววณิชชา  บัตรรัมย   หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ 
๙. นายณภัทร   โฆษิตอัมพรเสนีย  ผูอํานวยการกองการศึกษา 
๑๐. นายเดชา   แสงคําพันธ  หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง 
๑๑. นางสาวณฐอร   มุงมี   หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน 
๑๒. นางสาวนรารัตน  ยืนยง   หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข 
๑๓. นายธนรตัน   ผจวบโชค  ผช. นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 



๒ 

 

เริ่มประชุมเวลา  ๑๐.๐๐  น. 

ประธานสภาฯ เ ม่ือครบองคประชุมแลวผมขอเปดประชุมสภาเทศบาลตําบลบานบัว        

สมัยประชุมสามัญสมัยท่ี  ๓  ( ครั้งท่ี  ๑ )  ประจําปพุทธศักราช  ๒๕๖๑     

วันพุธท่ี  ๑๕  สิงหาคม  ๒๕๖๑  ณ  หองประชุมสภาเทศบาลตําบลบานบัว  

เนื่องดวยวันท่ี  ๑๒  สิงหาคม  ๒๕๖๑  คือวันแมแหงชาติ  คณะผูบริหาร  

สมาชิกฯ  และเจาหนาท่ีเทศบาลตําบลบานบัว  ไดพรอมใจกันรวมถวายพระ

พรหนาพระบรมฉายาลักษณ  เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ

พระนางเจาสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ  ในรัชกาลท่ี  ๙  ณ  บริเวณชั้น  ๑  

สํานักงานเทศบาลตําบลบานบัวครับ 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ประธานสภาฯ ในวันนี้สมาชิกฯ เขารวมประชุม  ๑๒  ทาน  ถือวาครบองคประชุมครับ 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

- รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลบานบัว สมัยประชุมสามัญ      
สมัยท่ี  ๒  ( ครั้งท่ี  ๑ )  ประจําปพุทธศักราช  ๒๕๖๑  วันศุกรท่ี  ๒๕  
พฤษภาคม  ๒๕6๑ 

ประธานสภาฯ มีทานใดจะขอแกไขถอยคําสวนไหนหรือไม  ถาไมมีถือวาท่ีประชุมรับรอง     

นะครับ 

ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องกระทูถาม 

ประธานสภาฯ วันนี้ไมมีนะครับ 

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องท่ีเสนอใหม 

 1. เรื่องพิจารณาใหความเห็นชอบรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 

ประธานสภาฯ เชิญทานนายกฯ ครับ 

นายกเทศมนตรีฯ ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  บัดนี้ถึงเวลาท่ีคณะ
ผูบริหารของเทศบาลตําบลบานบัว จะไดเสนอรางเทศบัญญัติ งบประมาณ
รายจายประจําปตอสภาเทศบาลตําบลบานบัวอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ 
คณะผูบริหารเทศบาลตําบลบานบัวจึงขอชี้แจงใหทานประธานสภาฯ และ



๓ 

 

สมาชิกฯ ทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบาย
การดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดังตอไปนี้   

 1. สถานะการคลัง        

  1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป      

   ในปงบประมาณ  พ.ศ.  2561 ณ วันท่ี 10 สิงหาคม พ.ศ.2561 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังนี้    

   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 30,857,680.56 บาท  
   1.1.2 เงินสะสม จํานวน 11,347,098.92 บาท   
   1.1.3 เ งินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 11,395,292.63 

บาท 
   1.1.4 รายการท่ีไดกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย 

จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท     
  1.1.5 รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 1 
โครงการ รวม 5,300.00 บาท      

  1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 13,224,000.00 บาท    

 2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2561 ณ วันท่ี 10 สิงหาคม 
พ.ศ.2561         

  (1) รายรับจริง จํานวน 54,959,281.12 บาท ประกอบดวย  
   หมวดภาษีอากร  จํานวน 1,468,364.68  บาท 
   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต   

     จํานวน 427,007.50  บาท 
   หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 127,529.58  บาท 
   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย  

     จํานวน 0.00   บาท 
   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 157,340.00  บาท 
   หมวดรายไดจากทุน จํานวน 0.00 บาท  
   หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 20,407,821.36 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 32,371,218.00 บาท 

  (2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 0.00 บาท  

  (3) รายจายจรงิ จํานวน 45,551,617.11 บาท ประกอบดวย  
   งบกลาง   จํานวน 18,086,452.40 บาท 
   งบบุคลากร  จํานวน 11,657,304.26 บาท 
   งบดําเนินงาน  จํานวน 8,365,034.24 บาท 



๔ 

 

   งบลงทุน   จํานวน 4,356,826.21 บาท 
   งบรายจายอ่ืน  จํานวน 0.00   บาท 
   งบเงินอุดหนุน  จํานวน 3,086,000.00 บาท 

  (4) รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 
0.00 บาท        

  (5) รายจายท่ีจายจากเงินสะสม จํานวน 1,000.00 บาท   

  (6) รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม 0.00 บาท  

 3. ประมาณการรายรับ  ป  2562 จํานวน  61,600,000 

 4. ประมาณการรายจาย  ป  2562  จํานวน  61,600,000 

รายรับ 
 รายรับจริง ป  

2560 
ประมาณการ ป 

2561 
ประมาณการ ป 

2562 
รายไดจัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 1,438,427.15 2,046,200.00 1,670,200.00 
  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ 

และใบอนุญาต 
534,850.40 1,023,600.00 657,600.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 210,751.36 460,000.00 300,000.00 
  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 178,150.00 330,200.00 250,200.00 
รวมรายไดจัดเก็บเอง 2,362,178.91 3,860,000.00 2,878,000.00 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรร
ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 22,586,104.89 24,540,000.00 24,510,000.00 
รวมรายได ท่ีรัฐบาลเก็บแลว
จัดสรรใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

22,586,104.89 24,540,000.00 24,510,000.00 

ราย ได ท่ี รั ฐบาล อุดห นุนให
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 32,411,298.00 35,000,000.00 34,212,000.00 
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนให
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

32,411,298.00 35,000,000.00 34,212,000.00 

รวม 57,359,581.80 63,400,000.00 61,600,000.00 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

รายจาย 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

บันทึกหลักการและเหตุผลประกอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  ๒๕๖๒  ของเทศบาลตําบลบานบัว  อําเภอเมืองบุรีรัมย  จังหวัด
บุรีรัมย 

ดาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 13,617,130 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 257,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 10,731,478 
  แผนงานสาธารณสุข 3,318,400 
  แผนงานสังคมสงเคราะห 1,849,680 
  แผนงานเคหะและชุมชน 2,950,000 
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 60,000 
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 230,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,733,000 
  แผนงานการเกษตร 943,000 

ดานการดําเนินงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 21,910,312 

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 61,600,000 

 
 

 

 

รายจาย รายจายจริงป 
2560 

ประมาณการ ป 
2561 

ประมาณการ ป 
2562 

จายจากงบประมาณ       
  งบกลาง 19,826,403.46 21,709,745.00 21,910,312.00 
  งบบุคลากร 13,950,339.31 16,083,410.00 16,732,080.00 
  งบดําเนินงาน 11,542,385.84 15,423,445.00 12,891,018.00 
  งบลงทุน 4,291,476.81 7,012,400.00 6,271,590.00 
  งบรายจายอ่ืน 0.00 15,000.00 15,000.00 
  งบเงินอุดหนุน 3,102,000.00 3,156,000.00 3,780,000.00 
รวมจายจากงบประมาณ 52,712,605.42 63,400,000.00 61,600,000.00 

รวม 52,712,605.42 63,400,000.00 61,600,000.00 



๖ 

 

รายจายตามงานและงบรายจายเทศบาลตําบลบานบัว  อําเภอเมืองบุรีรัมย  
จังหวัดบุรีรัมย 

    แผนงานงบกลาง 
งาน 

งบกลาง รวม 
งบ 

งบกลาง 
  

    งบกลาง 21,910,312 21,910,312 

รวม 21,910,312 21,910,312 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งาน  

งานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง รวม 
 งบ 

งบบุคลากร 6,928,640 2,488,000 9,416,640 

    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 0 2,624,640 

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 4,304,000 2,488,000 6,792,000 

งบดําเนินงาน 3,142,000 910,000 4,052,000 

    คาตอบแทน 412,000 435,000 847,000 

    คาใชสอย 1,770,000 370,000 2,140,000 

    คาวัสดุ 515,000 100,000 615,000 

    คาสาธารณูปโภค 445,000 5,000 450,000 

งบลงทุน 54,000 59,490 113,490 

    คาครุภัณฑ 54,000 59,490 113,490 

งบรายจายอ่ืน 15,000 0 15,000 

    รายจายอ่ืน 15,000 0 15,000 

งบเงินอุดหนุน 20,000 0 20,000 

    เงินอุดหนุน 20,000 0 20,000 

รวม 10,159,640 3,457,490 13,617,130 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งาน งานปองกันภัยฝายพลเรือน

และระงับอัคคีภัย 
รวม 

งบ 

งบดําเนินงาน 235,000 235,000 

    คาใชสอย 220,000 220,000 

    คาวัสดุ 15,000 15,000 

งบลงทุน 22,000 22,000 

    คาครุภัณฑ 22,000 22,000 

รวม 257,000 257,000 

 
 
 



๗ 

 

แผนงานการศึกษา 
งาน 

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับกอนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม  

งบ  

งบบุคลากร 2,331,240 1,834,520 4,165,760 

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,331,240 1,834,520 4,165,760 

งบดําเนินงาน 826,000 2,431,818 3,257,818 

    คาตอบแทน 312,000 15,000 327,000 

    คาใชสอย 228,000 1,987,590 2,215,590 

    คาวัสดุ 120,000 429,228 549,228 

    คาสาธารณูปโภค 166,000 0 166,000 

งบลงทุน 7,900 0 7,900 

    คาครุภัณฑ 7,900 0 7,900 

งบเงินอุดหนุน 0 3,300,000 3,300,000 

    เงินอุดหนุน 0 3,300,000 3,300,000 

รวม 3,165,140 7,566,338 10,731,478 

 
แผนงานสาธารณสุข 

งาน 
งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสาธารณสขุ 
งานโรงพยาบาล รวม งบ 

งบบุคลากร 482,000 0 482,000 

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 482,000 0 482,000 

งบดําเนินงาน 2,314,000 150,000 2,464,000 

    คาตอบแทน 73,000 0 73,000 

    คาใชสอย 1,820,000 150,000 1,970,000 

    คาวัสดุ 420,000 0 420,000 

    คาสาธารณูปโภค 1,000 0 1,000 

งบลงทุน 12,400 0 12,400 

    คาครุภัณฑ 12,400 0 12,400 

งบเงินอุดหนุน 360,000 0 360,000 

    เงินอุดหนุน 360,000 0 360,000 

รวม 3,168,400 150,000 3,318,400 

 
 
 
 
 
 



๘ 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห 

งานสวัสดิการสังคม
และสงัคมสงเคราะห 

รวม  
งบ 

งบบุคลากร 1,261,680 0 1,261,680 

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,261,680 0 1,261,680 

งบดําเนินงาน 248,000 290,000 538,000 

    คาตอบแทน 152,000 0 152,000 

    คาใชสอย 55,000 290,000 345,000 

    คาวัสดุ 40,000 0 40,000 

    คาสาธารณูปโภค 1,000 0 1,000 

งบเงินอุดหนุน 0 50,000 50,000 

    เงินอุดหนุน 0 50,000 50,000 

รวม 1,509,680 340,000 1,849,680 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
งาน 

งานไฟฟาถนน 
งานกําจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏกิูล 

รวม 
งบ 
งบดําเนินงาน 550,000 0 550,000 
    คาใชสอย 550,000 0 550,000 
งบลงทุน 0 2,400,000 2,400,000 
    คาครุภัณฑ 0 2,400,000 2,400,000 

รวม 550,000 2,400,000 2,950,000 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
งาน งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน 
รวม 

งบ 

งบดําเนินงาน 30,000 30,000 

    คาใชสอย 30,000 30,000 

งบเงินอุดหนุน 30,000 30,000 

    เงินอุดหนุน 30,000 30,000 

รวม 60,000 60,000 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
งาน งานกีฬาและ

นันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ทองถิ่น 
รวม 

งบ 

งบดําเนินงาน 150,000 60,000 210,000 

    คาใชสอย 150,000 60,000 210,000 

งบเงินอุดหนุน 0 20,000 20,000 

    เงินอุดหนุน 0 20,000 20,000 

รวม 150,000 80,000 230,000 



๙ 

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งาน งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา 

งานกอสราง
โครงสรางพ้ืนฐาน 

รวม งบ 

งบบุคลากร 978,000 0 978,000 

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 978,000 0 978,000 

งบดําเนินงาน 533,000 506,200 1,039,200 

    คาตอบแทน 132,000 0 132,000 

    คาใชสอย 140,000 506,200 646,200 

    คาวัสดุ 260,000 0 260,000 

    คาสาธารณูปโภค 1,000 0 1,000 

งบลงทุน 11,700 3,704,100 3,715,800 

    คาครุภัณฑ 11,700 0 11,700 

    คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 3,704,100 3,704,100 

รวม 1,522,700 4,210,300 5,733,000 

 
แผนงานการเกษตร 

งาน งานสงเสริม
การเกษตร 

งานอนุรักษแหลงนํ้า
และปาไม 

รวม 
งบ 

งบบุคลากร 428,000 0 428,000 

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 428,000 0 428,000 

งบดําเนินงาน 455,000 60,000 515,000 

    คาตอบแทน 25,000 0 25,000 

    คาใชสอย 390,000 60,000 450,000 

    คาวัสดุ 40,000 0 40,000 

รวม 883,000 60,000 943,000 

 
( รายละเอียดตามบัญชีแนบทาย )  เลมรางเทศบัญญัติ  ขอไดโปรดนําเสนอตอ
ท่ีประชุมสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เพ่ือพิจารณาตอไป  ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ มีทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมไหมครับ  เชิญทานธุรกิจครับ  

นายธุรกิจ  อุพลรัมย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายธุรกิจ          
อุพลรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  ขอขอบคุณสําหรับ
การเตรียมเอกสารตางๆ ท่ีมีรายละเอียดชัดเจน  สําหรับใชในการประชุมสภาฯ 
ครั้งนี้  จากท่ีทานนายกฯ ไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2  ตอสภาเทศบาลตําบลบานบัว  ผมขอต้ังขอสังเกต
ในแตละแผนงานท้ัง  11  แผนงาน  ซ่ึงจะมีความแตกตางโดยเพ่ิม – ลดจากป  
2561  ดังนี้  



๑๐ 

 

 แผนงานบริหารท่ัวไป   
  - ป  2561  ตั้งไว  12,482,920  บาท 
  - ป  2562  ตั้งไว  13,617,130  บาท   
  เพ่ิมข้ึน  1,134,210  บาท  คิดเปนรอยละ  8.09  แสดงใหเห็นวาใน

อนาคตแผนงานบริหารท่ัวไปก็อาจจะมีการพัฒนาเพ่ิมข้ึน  

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
  - ป  2561  ตั้งไว 110,000 บาท  
  - ป  2562  ตั้งไว  257,000 บาท  
  เพ่ิมข้ึน  147,000 บาท  คิดเปนรอยละ  133.64 

 แผนงานการศึกษา 
  - ป  2561  ตั้งไว  11,740,045 บาท  
  - ป  2562  ตั้งไว  10,731,478 บาท  
  ลดลง  1,008,567  บาท  คิดเปนรอยละ  8.60  

 แผนงานสาธารณสุข 
  - ป  2561  ตั้งไว  4,020,040 บาท  
  - ป  2562  ตั้งไว  3,318,400 บาท  
  ลดลง  701,640  บาท  คิดเปนรอยละ  17.45  เพราะเหตุใดจึงปรับ

ลดลง  

 แผนงานสังคมสงเคราะห 
  - ป  2561  ตั้งไว  1,938,340  บาท 
  - ป  2562  ตั้งไว  1,849,180 บาท 
  ลดลง  88,700  บาท  คิดเปนรอยละ  4.58  

 แผนงานเคหะและชุมชน 
  - ป  2561  ตั้งไว  150,000 บาท 
  - ป  2562  ตั้งไว  2,950,000 บาท  
  เพ่ิมข้ึน  2,800,000  บาท  คิดเปนรอยละ  1,866.67  เพ่ิมข้ึนเปน

จํานวนมาก  

 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
  - ป  2561  ตั้งไว  60,000 บาท  
  - ป  2562  ตั้งไว  ปหกสองตั้งไว 60,000 บาท 
  ไมมีการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนหรือลดลง  

 



๑๑ 

 

 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ  
  - ป  2561  ตั้งไว  330,000 บาท  
  - ป  2562  ตั้งไว  230,000 บาท  
  ลดลง  100,000  บาท  คิดเปนรอยละ  30.30  

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  - ป  2561  ตั้งไว  9,556,550 บาท 
  -  ป  2562  ตั้งไว  5,733,000 บาท  
  เพ่ิมข้ึน  3,823,550  บาท  คิดเปนรอยละ  40.01  

 แผนงานการเกษตร 
  -  ป  2561  ตั้งไว  1,302,320 บาท  
  -  ป  2562  ตั้งไว  943,000 บาท  
  เพ่ิมข้ึน  359,320  บาท  คิดเปนรอยละ  27.59  

 แผงงานงบกลาง 
  -  ป  2561  ตั้งไว  21,709,745 บาท  
  -  ป  2562  ตั้งไว  21,910,312 บาท  
  เพ่ิมข้ึน  200,567  บาท  คิดเปนรอยละ  0.92 

 จึงขอตั้งไวเปนขอสังเกตเพียงเทานี้  ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ ทานสมาชิกฯ ก็ไดต้ังขอสังเกตเก่ียวกับงบประมาณป  2562  ท่ีเพ่ิมข้ึน - 
ลดลงจากป 2561 โดยในป  2561  นั้นมีการประมาณการไว ท่ี  
63,400,000  บาท  แตในป  2562  มีการประมาณการลดลงเหลือ  
61,600,000  บาท  เหตุผลหนึ่งอาจจะเปนเพราะวารัฐบาลจัดสรร
งบประมาณสูองคกรปกครองสวนทองถ่ินลดลง  ดังนั้น  ในการอภิปราย
เก่ียวกับรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2  
ในข้ันรับหลักการนี้  ควรอภิปรายในภาพกวางๆ กอน  และถาตองการอภิปราย
แบบลงลึกในรายละเอียดควรดําเนินการในข้ันแปรญัตติครับ  มีทานใดจะแสดง
ความคิดเห็นอีกไหมครับ  เชิญทานจําเริญครับ 

นายจําเริญ  ประโลมรัมย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายจําเริญ  
ประโลมรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๑  ผมมีขอสงสัย
เก่ียวกับแผนงานท้ัง  11  แผนนี้  งบประมาณท่ีเพ่ิมข้ึนหรือลดลงมีสาเหตุมา
จากอะไร ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ เชิญทานธัญญาครับ 



๑๒ 

 

นายธัญญา  ประวรรณรัมย เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายธัญญา
ประวรรณรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  อันดับแรกตอง
ขอขอบคุณเจาหนาท่ีๆ ไดเตรียมเอกสารประกอบการพิจารณารางเทศ
บัญญัติ  งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2562  จากคํา
แถลงงบประมาณของทานนายกฯ  มีขอสังเกต  คือ  ในป  2561  มีการ
ประมาณการรายรับ – รายจาย  แบบสมดุล  เชนเดียวกับป  2562  แตเม่ือ
พิจารณาในแตละแผนงานก็จะพบวา  มีการประมาณการงบประมาณเพ่ิมข้ึน
และลดลง   ผมขอชื่นชมอยางแรก  คือ  ในป  2562  มีเงินฝากธนาคาร 
จํานวน  30,857,680.56  บาท  แตในป  2561  มีเ งินฝากธนาคาร   
26,919,805.90  บาท  ซ่ึงแสดงวาเทศบาลตําบลบานบัวมีเงินสะสมเพ่ิมข้ึน 
และในป  2562  นี้มีเงินสะสมอยูถึง  11,347,098.92  บาท   แ ส ด ง ใ ห
เห็นวา  ในปท่ีผานมาเรามีการใชงบประมาณเพ่ือการพัฒนาครบถวนหรือไม  
หรือเปนการกันงบประมาณไวเพ่ือนํามาใชในป  2562  เงินทุนสํารองเงิน
สะสมในป  2562  มีจํานวน  11,395,292.63  บาท  เพ่ิมข้ึนจากป  
2561  ท่ีมีจํานวน  10,219,658.21 บาท  ท่ีนาสนใจคือรายการท่ีไดกัน
เงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน  ป  2562  ลดลงเหลือเพียง 5,300  บาท  
จากป  2561  มีจํานวน  584,383  บาท  ทําไมจึงลดลงขนาดนั้น  และใน
สวนงบบุคลากร  ในป  2562  เพ่ิมข้ึนจากป  2561  คอนขางเยอะ  และงบ
ลงทุนก็เพ่ิมข้ึนคอนขางเยอะเชนกัน  แตในสวนของการประมาณการรายไดป  
2562  แตละหมวดนั้นลดลงจากป  2561  รวม  1,800,000  บาท  จึง
ควรพิจารณาการใชงบประมาณอยางรอบคอบมากข้ึน  งบประมาณในสวน
แผนงานเคหะและชุมชนป  2562  เพ่ิมข้ึนจากป  2561  คอนขางมาก  คิด
เปนรอยละ  1,866.67  ดังนั้นผมจึงขออภิปรายไวเปนภาพกวางๆ  เพราะ
เม่ือถึงข้ันแปรญัตติก็อาจจะไมมีการแปรญัตติและไดอภิปราย  จึงถือโอกาสนี้
ตั้ ง ไว เปน เ พียงขอสั ง เกต  ซ่ึ ง เ ม่ือท านสมาชิกฯ ได พิจารณาร าง เทศ
บัญญัติ  งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2562  แตละ
แผนงานจะมีการตั้งงบ ดําเนินงาน  หมวดคาตอบแทน  ประเภทคาตอบแทนผู
ปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  งบประมาณใน
สวนนี้จะสงผลตอขวัญและกําลังใจของพนักงานในการปฏิบัติหนาท่ี  และเม่ือ
สภาฯ ไดลงมติใหความเห็นชอบรางเทศบัญญัติฉบับนี้แลว  งบประมาณสวนนี้ก็
จะสามารถใชได  ยกตัวอยางเพ่ิมเติม 

 แผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา งบดําเนินงาน  
หมวดคาใชสอย  ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ   

  จะมีรายละเอียดการตั้งโครงการตางๆ เอาไว  เม่ือมีการลงมติใหความ
เห็นชอบ  รางเทศบัญญัติฉบับนี้แลว  โครงการเหลานี้ก็สามารถดําเนินการได   



๑๓ 

 

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน  งบลงทุน  
หมวดคาท่ีดินและสิ่งกอสราง  ประเภทคากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค   

  จะมีการตั้งโครงการกอสรางโครงสรางพ้ืนฐานในแตละหมู  แสดงใหเห็นวา
ในป  2562  นั้น  จะมีการดําเนินการกอสรางโครงสรางพ้ืนฐานอะไรบาง  

 จากท้ังหมดนี้จึงอยากใหทานสมาชิกฯ ไดพิจารณา  ตั้งเปนขอสังเกต  และ
เรียนรูไปพรอมๆ กัน  ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ ตามท่ีทานธัญญาไดอภิปราย  และตั้งขอสังเกตไว  ก็ขอใหทานสมาชิกฯ ได
ศึกษาในรายละเอียดตางๆ อีกครั้งนะครับ  มีการแกไขขอความรางเทศ
บัญญัติ  งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2562  ในหนาท่ี 
20 / 45  ในสวนของคําอธิบายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา  ขอความท่ีเขียนวา  “เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนในการจากกีฬา”  
แกไขเปน  “เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนในการจัดการศึกษา”  ขอขอบคุณทาน
สมาชิกฯ ท่ีไดศึกษาเอกสารตางๆ  สําหรับประกอบการพิจารณารางเทศ
บัญญัติ  งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2562  รางเทศ
บัญญัติฯ นั้นจะมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปฯ  หากไดศึกษาก็จะ
สามารถทําความเขาใจไดไมยากครับ  ขอเชิญทานปลัดเทศบาลฯ ไดอธิบาย
เพ่ิมเติมใหสมาชิกฯ ดวยครับ 

ปลัดเทศบาลฯ เรียนประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ท่ีเคารพทุกทานครับ  ขออนุญาตนําเรียน

ตอสภาฯ แทนทานนายกเทศมนตรี  และขอขอบคุณทานสมาชิกท่ีไดรวมกัน
อธิบายอภิปรายรางเทศบัญญัติ  งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ.  2562  กอนท่ีจะเขาสูวาระถัดไป  จากท่ีทานสมาชิกฯ ไดตั้งขอสังเกตไว
ในป  2562  มีการประมาณการงบประมานไวท่ี  61,600,000  บาท  ซ่ึง
ตางจากปปจจุบันหรือป  2561  ท่ีประมาณการไว  63,400,000  บาท  
เปนผลมาจากเงินอุดหนุนท่ีไดรับการจัดสรรมาลดลงจากปท่ีแลว  ในป  2562 
จึงจําเปนท่ีจะตองประมาณการลดลงโดยการคาดคะเน  สวนการตั้งงบประมาน
ก็จะมีการแยกหมวดหมูตางๆ ในแตละแผนงาน  เชน  เงินเดือน  คาจาง  ก็จะ
ตั้งงบประมาณไวในแตละแผนงาน  หรืองบลงทุนในสวนท่ีเปนโครงสราง
พ้ืนฐาน  จะอยูในแผนงานเคหะและชุมชนหรือแผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา  ก็จะตั้งงบประมาณไวในแผนงานนั้น  สวนการตั้งงบประมาณตางๆ ท่ี
เพ่ิมข้ึนหรือลดลงนั้น  ก็ตามท่ีผมเรียนไปในขางตน  เนื่องจากงบประมาณท่ี
ไดรับการจัดสรรมาลดลง  และบางแผนงานก็มีคาใชจายท่ีเพ่ิมสูงข้ึน  โดยในปนี้
ผมพยายามท่ีจะตัดงบรายจายประจํา  เชน  คาวัสดุตางๆ  โดยประมาณการ
จากในปท่ีผานผานมาวามีการใชงบประมาณไปเทาไหร  ในปนี้ก็จะประหยัดให
มากข้ึนครับ  อีกท้ังในป  2562  ทางคณะผูบริหารก็ไดใหความสําคัญกับเรื่อง
ของสิ่งแวดลอม  เรื่องขยะมูลฝอย  ทานสมาชิกสามารถศึกษารายละเอียด



๑๔ 

 

เพ่ิมเติมไดจากในคําอธิบายของในรายงานรายละเอียดประมาณการรายจาย  
จึงขออธิบายและทําความเขาใจกับทานสมาชิกฯ ไวเพียงเทานี้  ขอบคุณมาก
ครับ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมอีกไหมครับ  เชิญทานธัญญาครับ 

นายธัญญา  ประวรรณรัมย เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายธัญญา
ประวรรณรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  ผมขอสอบถาม
เก่ียวกับรางเทศบัญญัติ  งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  
2562  ในหนา  32 / 44  แผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล  งบลงทุน  หมวดคาครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑยานพาหนะและ
ขนสง  คาจัดซ้ือรถบรรทุกขยะจํานวน  2,400,000  บาท  รายละเอียด
ตามท่ีอธิบายไวในรางเทศบัญญัติฉบับนี้เลยถูกตองไหมครับ 

ประธานสภาฯ ถูกตองครบั  ในป  2562  จะมีการตั้งงบประมาณจัดซ้ือรถบรรทุกขยะจํานวน  
2,400,000  บาท  ทางคณะผูบริหารไดใหความสําคัญกับเรื่องของ
สิ่งแวดลอม  เรื่องขยะมูลฝอย  จึงสงผลใหงบประมาณเพ่ิมข้ึนจากป  2561  
คอนขางมากครับ  มีสมาชิกทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมอีกไหมครับ  เชิญทาน

รองนายกฯ ครับ 

นายเชิดศักดิ์  ผจวบโชค เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ตามท่ีทานปลัด

ไดอธิบายเก่ียวกับการต้ังงบประมาณนั้น  จะเปนการประมาณการในแตละป  
เม่ือเงินอุดหนุนท่ีไดรับการจัดสรรมาลดลง  จึงจําเปนตองปรับลดงบประมาณ
ตางๆ ตามความเหมาะสม  สวนงบประมาณท่ีเก่ียวกับคาวัสดุตางๆ เม่ือมีการ
จัดซ้ือไปแลวในปถัดไปก็จะไมมีการตั้งงบประมาณสวนนี้ไวเพ่ิมอีก  การ
ประมาณการงบประมาณในปถัดไปจึงอาจจะลดลง  แตถาหากแตละแผนงานมี
การเสนอตั้งงบประมาณจัดซ้ือวัสดุตางๆ เพ่ิม  ก็อาจทําใหงบประมาณเพ่ิมข้ึน
ไดครับ  ซ่ึงทานสมาชิกสามารถศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมไดจากในคําอธิบาย
ของในรายงานรายละเอียดประมาณการรายจายในรางเทศบัญญัติฉบับนี้  สวน
งบบุคลากรตางๆ ก็จะเพ่ิมข้ึนในแตละป  เนื่องจากเงินเดือนท่ีเพ่ิมข้ึนทุกป  
และอาจมีการจางพนักงานเพ่ิมข้ึน  ก็จะสงผลใหงบประมาณในสวนนี้เพ่ิมข้ึนได
ครับ  รวมไปถึงการดําเนินการตามหนังสือสั่งการจากทางรัฐบาล  หรือ
หนวยงานตางๆ  ก็เปนหนึ่งในสาเหตุท่ีทําใหงบประมาณเพ่ิมข้ึนหรือลดลงได   
ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมอีกไหมครับ  เชิญทานธัญญาครับ 

นายธัญญา  ประวรรณรัมย เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายธัญญา
ประวรรณรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  ขอสอบถาม



๑๕ 

 

เพ่ิมเติมเก่ียวกับคาตอบแทนตางๆ  ท่ีตั้งงบประมาณไวในป  2562  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ท่ีตั้งไวในแตละแผนงานนั้น  ถือเปนการสรางขวัญและกําลังใจใหกับเจาหนาท่ี
ในการปฏิบัติงาน  แตการจะใชงบประมาณในสวนนี้ได  ก็จําเปนท่ีจะตองผาน
การประเมินตางๆ ซ่ึงหนึ่งในนั้นคือ  การประเมินประสิทธิภาพขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  หรือการประเมิน  LPA.  เทศบาลตําบลบานบัวไดรับการ
ประเมินไปเม่ือวันท่ี  18  กรกฎาคม  2561  ผลของการประเมิน  เทศบาล
ตําบลบานบานบัวไดก่ีคะแนนครับ  ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ เชิญทานปลัดเทศบาลฯ ไดอธิบายเพ่ิมเติมใหสมาชิกฯ ดวยครับ 

ปลัดเทศบาลฯ เรียนประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ท่ีเคารพทุกทานครับ  การประเมิน

ประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หรือการประเมิน  LPA.  เม่ือ
วันท่ี  18  กรกฎาคม  2561  ท่ีผานมา  ก็มีแนวโนมท่ีจะผานเกณฑครับ  แต
ยังไมทราบวาไดคะแนนเทาไหร  ขอขอบคุณในความเปนหวงจากทานสมาชิก
ครับ  สวนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  ในป  2562  ก็จะมีการตั้งไวไมสูงเทากับปท่ีผานผานมาครับ  
ขอบคุณมากครับ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะอภิปรายเพ่ิมเติมอีกไหมครับ  ถาไมมีผมก็จะขอมตินะครับ  
กอนจะลงมติเชิญทานเลขาฯ ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ีประชุมวาครบองค
ประชุมหรือไม  เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับ
การประชุมสภาทองถ่ิน  พ.ศ.  ๒๕๔๗  แกไขเพ่ิมเติม  ( ฉบับท่ี  ๒ )  พ.ศ.  
๒๕๕๔  ขอ  ๗๖  เชิญทานเลขาฯ ครับ 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดใหความเห็นชอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2  ข้ันรับหลักการกรุณายกมือครับ 

มติท่ีประชุม เห็นชอบรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2  ดวยคะแนนเสียง  เห็นชอบ  ๑๑  เสียง            
ไมเห็นชอบ  ไมมี  งดออกเสียง  ๑  เสียง 

 2. การตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ  ในข้ันแปรญัตติ 

ประธานสภาฯ การตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ  ในข้ันแปรญัตติ  ใหสมาชิกฯ เสนอมานะครับ
วาจะเลือกคณะกรรมการฯ ก่ีทาน  อยางนอย  ๓  ทานแตไมเกิน  ๗  ทาน  
เชิญทานราเมศครับ 



๑๖ 

 

นายราเมศ  ไชยโย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายราเมศ  ไชยโย  
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๑  ขอเสนอคณะกรรมการแปรญัตติ  
๕  ทานครับ  ขอบคุณครับ

  

  ผูรับรองคนท่ี  ๑  นายสิทธิศักดิ์  เนาวสุข 
  ผูรับรองคนท่ี  ๒  นายพิเชฐ  เข็มเพชร 

ประธานสภาฯ ผูรับรองถูกตอง  กอนจะลงมติเชิญทานเลขาฯ ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ี
ประชุมวาครบองคประชุมหรือไม  เชิญทานเลขาฯ ครับ 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหเสนอคณะกรรมการแปรญัตติ  ๕  ทาน  กรุณายกมือ
ครับ  ขอบคุณครับ   

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหเสนอคณะกรรมการแปรญัตติ  ๕  ทาน  ดวยคะแนนเสียง  
เห็นชอบ  ๑๐  เสียง  ไมเห็นชอบ  ไมมี  งดออกเสียง  ๒  เสียง 

ประธานสภาฯ ตามท่ีสมาชิกฯ เสนอมา  และผูรับรองถูกตองก็มีคณะกรรมการแปรญัตติ  ๕  
ทาน  เพราะฉะนั้นใหสภาฯ เสนอชื่อข้ึนมาวาจะเลือกใครเปนคณะกรรมการ
แปรญัตติคนท่ี  1  เชิญทานจําเริญครับ  

นายจําเริญ  ประโลมรัมย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายจําเริญ  

ประโลมรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๑  ขอเสนอนาย

ธัญญา  ประวรรณรัมย  เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  1  ครับ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๑  นายธุรกิจ  อุพลรัมย 

    ผูรับรองคนท่ี  ๒  นายติ๋ง   สารรัมย 

ประธานสภาฯ ผูรับรองถูกตอง  มีทานใดจะเสนออีกไหมครับ  กอนจะลงมติเชิญทานเลขาฯ 
ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ีประชุมวาครบองคประชุมหรือไม  เชิญทานเลขาฯ 
ครับ 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหนายธัญญา  ประวรรณรัมย  เปนคณะกรรมการ  
แปรญัตติคนท่ี  1  กรุณายกมือครับ  ขอบคุณครับ   

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหนายธัญญา  ประวรรณรัมย  เปนคณะกรรมการแปรญัตต ิ     
คนท่ี  1  ดวยคะแนนเสียง  เห็นชอบ  ๑๐  เสียง  ไมเห็นชอบ  ไมมี       
งดออกเสียง  ๒  เสียง 



๑๗ 

 

ประธานสภาฯ เชิญทานติ๋งครับ 

นายติ๋ง  สารรัมย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายติ๋ง  สารรัมย  
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  1  ขอเสนอ  นายจําเริญ  ประโลม
รัมย  เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  2  ครับ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๑  นายธัญญา    ประวรรณรัมย   
    ผูรับรองคนท่ี  ๒  นายราเมศ    ไชยโย   

ประธานสภาฯ ผูรับรองถูกตอง  มีทานใดจะเสนออีกไหมครับ  กอนจะลงมติเชิญทานเลขาฯ 
ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ีประชุมวาครบองคประชุมหรือไม  เชิญทานเลขาฯ 
ครับ 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหเสนอ  นายจําเริญ  ประโลมรัมย  เปนคณะกรรมการ
แปรญัตติคนท่ี  2  กรุณายกมือครบั  ขอบคุณครับ   

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหนายจําเริญ  ประโลมรัมย  เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  2  
ดวยคะแนนเสียง  เห็นชอบ  ๑๐  เสียง  ไมเห็นชอบ  ไมมี  งดออกเสียง    
๒  เสียง 

ประธานสภาฯ เชิญทานราเมศครับ 

นายราเมศ  ไชยโย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายราเมศ  ไชยโย  
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๑  ขอเสนอ  นายธุรกิจ  อุพลรัมย  
เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  3  ครับ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๑  นางสาวรตินันท  สุขลวน 
    ผูรับรองคนท่ี  ๒  นายชัยพงศ  เท่ียงเจริญ 

ประธานสภาฯ ผูรับรองถูกตอง  มีทานใดจะเสนออีกไหมครับ  กอนจะลงมติเชิญทานเลขาฯ 
ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ีประชุมวาครบองคประชุมหรือไม  เชิญทานเลขาฯ 
ครับ 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหนายธุรกิจ  อุพลรัมย  เปนคณะกรรมการแปรญัตติ
คนท่ี  3  กรุณายกมือครับ  ขอบคุณครับ   

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหนายธุรกิจ  อุพลรัมย  เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  3  
ดวยคะแนนเสียง  เห็นชอบ  ๑๐  เสียง  ไมเห็นชอบ  ไมมี  งดออกเสียง    
๑  เสียง 



๑๘ 

 

ประธานสภาฯ เชิญทานพิเชฐครับ 

นายพิเชฐ  เข็มเพชร เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายพิเชฐ       

เข็มเพชร  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  ขอเสนอ  นางสาว

รตินันท      สุขลวน เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  ๔  ครับ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๑  นายชัยพงศ  เท่ียงเจริญ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๒  นายติ๋ง    สารรัมย   

ประธานสภาฯ ผูรับรองถูกตอง  มีทานใดจะเสนออีกไหมครับ  กอนจะลงมติเชิญทานเลขาฯ 
ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ีประชุมวาครบองคประชุมหรือไม  เชิญทานเลขาฯ 
ครับ 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหนางสาวรตินันท  สุขลวน  เปนคณะกรรมการแปร
ญัตติคนท่ี  4  กรุณายกมือครับ  ขอบคุณครบั   

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหนางสาวรตินันท  สุขลวนเปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  ๔  
ดวยคะแนนเสียง  เห็นชอบ  ๑๐  เสียง  ไมเห็นชอบ  ไมมี  งดออกเสียง    
๒  เสียง 

ประธานสภาฯ เชิญทานรตินันทครับ 

นางสาวรตินันท  สุขลวน   เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ดิฉันนางสาวรตินันท  
สุขลวน  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๑  ขอเสนอ  นายราเมศ  
ไชยโย  เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  ๕  คะ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๑  นายสิทธิศักดิ์  เนาวสุข 

    ผูรับรองคนท่ี  ๒  นายจําเริญ    ประโลมรัมย 

ประธานสภาฯ ผูรับรองถูกตอง  มีทานใดจะเสนออีกไหมครับ  กอนจะลงมติเชิญทานเลขาฯ 
ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ีประชุมวาครบองคประชุมหรือไม  เชิญทานเลขาฯ 
ครับ 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหนายราเมศ  ไชยโย  เปนคณะกรรมการแปรญัตติคน
ท่ี  5  กรุณายกมือครับ  ขอบคุณครบั   

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหนายราเมศ  ไชยโยเปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี  ๕  ดวย
คะแนนเสียง  เห็นชอบ  ๑๐  เสียง  ไมเห็นชอบ  ไมมี  งดออกเสียง    ๒  
เสียง 



๑๙ 

 

ประธานสภาฯ มีทานใดจะเสนอเพ่ิมเติมอีกไหมครับ  ถาไมมีผมจะนับ  ๑  ถึง  ๓  ไมมีนะครับ  
สมาชิกฯ ไดเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติมา  ๕  ทาน  คือ   

  นายธัญญา  ประวรรณรัมย   
นายจําเริญ  ประโลมรัมย   
นายธุรกิจ  อุพลรัมย   
นางสาวรตินันท  สุขลวน   
นายราเมศ  ไชยโย   

 เปนอันวาท้ัง  ๕  ทาน  ไดรับเลือกเปนคณะกรรมการแปรญัตติ  เปนทานท่ีมี
ความสามารถในการทําหนาท่ีคณะกรรมการแปรญัตติ  เชิญทานเลขานุการ
สภาฯ เปนผูนัดและเปดประชุม  เพ่ือเลือกประธานคณะกรรมการแปรญัตติ  
และเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติครับ 

เลขานุการสภาฯ ขอใหสมาชิกฯ ท้ัง  ๕  ทาน  ท่ีไดรับเลือกเปนคณะกรรมการแปรญัตติ  
ประชุมกันเพ่ือใหทานไดแตงต้ังประธานคณะกรรมการแปรญัตติ  และ
เลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติกันกอนนะคะ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกฯ ทานใดจะแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมอีกไหมครับ  ถาไมมี  ก็ขอให
คณะกรรมการแปรญัตติประชุม กัน   เ พ่ือใหท านได แต งตั้ งประธาน
คณะกรรมการแปรญัตติ  และเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติกันกอนนะ
ครับ  ขอพักการประชุม  1๐  นาทีครับ 

 
------  พัก  ๑2.0๐ – ๑2.1๐  น.  ------ 

 
เริ่มประชุมเวลา  ๑2.1๐  น. 

ประธานสภาฯ เข าสู การประชุมตอครับ   ขอหารือ ท่ีประชุม เ พ่ือ กําหนดวัน   เวลา             
การแปรญัตติ  เชิญทานคณะกรรมการแปรญัตติครับ 

นายธัญญา  ประวรรณรัมย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายธัญญา  
ประวรรณรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  ขอบคุณทุกทาน
ท่ีแตงตั้งคณะกรรมการฯ ท้ัง  5  ทาน  เพ่ือท่ีจะไดทําการแปรญัตติเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๒  จากการปรึกษาหารือ
ของคณะกรรมการฯ  ไดกําหนดให 

นายธัญญา  ประวรรณรัมย   เปนประธานฯ 
นายจําเริญ  ประโลมรัมย   เปนรองประธานฯ 

  นายธุรกิจ  อุพลรัมย  เปนเลขานุการฯ 
  นางสาวรตินันท  สุขลวน   เปนกรรมการฯ  

นายราเมศ  ไชยโย    เปนกรรมการฯ  



๒๐ 

 

สมาชิกฯ ทานใดตองการแปรญัตติสามารถเสนอคําแปรญัตติดวยเอกสารหรือ
วาจาก็ไดครับ  สําหรับเวลารับคําแปรญัตติ  เริ่มต้ังแตวันท่ี  ๑๕  สิงหาคม  
พ.ศ.  ๒๕6๑  เวลา  ๑๓.๐๐  น.  หรือตั้งแตรับหลักการเปนตนไป  ถึงวันท่ี  
๒๐  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕6๑  เวลา  ๑3.๐๐  น.  ณ เทศบาลตําบลบานบัว  
ขอบคุณครับ 

มติท่ีประชุม กําหนดการย่ืนคําแปรญัตติตอคณะกรรมการแปรญัตติตั้งแตวันท่ี  ๑๕  
สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕6๑  เวลา  ๑๓.๐๐  น.  หรือตั้งแตรับหลักการเปนตน
ไป  ถึงวันท่ี  ๒๐  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕6๑  เวลา  ๑3.๐๐  น.  ณ เทศบาล
ตําบลบานบัว 

ประธานสภาฯ ฝากไปยังสมาชิกฯ ทานใดท่ีตองการแปรญัตติใหดําเนินการในวันและเวลา
ดังกลาวนะครับ  ซ่ึงคณะกรรมการแปรญัตติจะประจําอยู ท่ีเทศบาลตําบล  
บานบัวนี้ครับ 

3. การคัดเลือกผูแทนสมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัวเพ่ือรวมเปน
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล  จํานวน  2  คน 

ประธานสภาฯ เนื่องจากคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบลชุดเกาท่ีไดรับ
การคัดเลือกจากสภาแหงนี้  โดยดํารงตําแหนงคราวละสี่ปไดหมดวาระลง  จึง
จําเปนตองเลือกคณะกรรมการฯ ข้ึนมาใหม  โดยใหสมาชิกฯ ในหองประชุม
เสนอชื่อวาจะใหทานใดเปนคณะกรรมการฯ  จํานวน  2  ทาน  กอนจะมีการ
คัดเลือกคณะกรรมการฯ  ขอเชิญหัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข  ไดชี้แจง

รายละเอียด  ระเบียบ  และขอกฎหมาย  เก่ียวกับการแตงตั้งคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบลเพ่ิมเติมดวยครับ 

นางสาวนรารัตน  ยืนยง เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ดิฉันนางสาว  

นรารัตน  ยืนยง  ตําแหนงหัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข  ตามท่ีเทศบาล

ตําบลบานบัวไดเขารวมการดําเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพ  ตั้งแตป  
พ.ศ.  2553  เพ่ือการสรางเสริมสุขภาพ  ปองกันโรค  ฟนฟูสมรรถภาพ  การ
รักษาพยาบาลท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตของคนในทองถ่ิน  และประชาชนมี
สวนรวมตามความตองการของประชาชน  ตามประกาศของคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพ  เรื่องการกําหนดหลักเกณฑในการบริหารงานกองทุน  
พ.ศ.  2557  ใหมีกรรมการกองทุนประกอบดวยสมาชิกองคการปกครองสวน
ทองถ่ิน  สภามอบหมายจํานวน  2  ทาน  และใหดํารงตําแหนงกรรมการตาม
วาระของการเปนสมาชิกสภาสวนทองถ่ินนั้นๆ  กรรมการในชุดปจจุบันไดดํารง
ตําแหนงเม่ือวันท่ี  3  ธันวาคม  2557  นั้น  ไดแก  ส.ท. ธัญญา     

ประวรรณรัมย  และ  ส.ท. ธุรกิจ  อุพลรัมย  จะครบวาระในวันท่ี  30  



๒๑ 

 

กันยายน  2561  จึงตองมีการเลือกคณะกรรมการข้ึนมาใหม  จํานวน  2  
ทาน  ขออนุญาตใหทานธัญญาเปนผูดําเนินการตอคะ  ขอบคุณคะ 

ประธานสภาฯ เชิญทานธัญญาครับ 

นายธัญญา  ประวรรณรัมย เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายธัญญา
ประวรรณรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  ขอเพ่ิมเติม
ขอมูลเก่ียวกับโครงสรางของคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ตําบล  กองทุนนี้ไดรับการจัดสรรงบประมาณมาจาก  สํานักงานหลักประกัน
สุขภาพแหงชาติ ( สปสช. )  เปนจํานวนคนละ  45  บาท  ใหแกประชาชน  
และสมทบจากทางเทศบาลตําบลบานบัวอีกปละ  300,000  บาท  และจะมี
คณะกรรมการฯ มาบริหาร  โครงสรางของคณะกรรมการฯ จะมีสวนประกอบ
ท่ีสําคัญระบุไวเปนกฎหมาย  เชน  ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เปน
ประธาน  และเลือกผูทรงคุณวุฒิมาอีก  2  ทานมาจากคณะกรรมการฯ  และ
จากสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จํานวน  2  ทาน  โดยดําเนินการ
คัดเลือกจากการประชุมสภาฯ   โดยจะมีหัวหนาหนวยปฐมภู มิ   คือ  
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานบัว  จํานวน  1  ทาน  
คัดเลือกจากอาสาสมัครสาธารณสุข ( อสม. )  จํานวน  2  ทาน  ผูแทนหมูบาน  
จํานวน  2  ทาน  ระเบียบใหมท่ีจะใชในวันท่ี  1  ตุลาคม  2561  มีการ
เปลี่ยนแปลง  คือ  ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เปนกรรมการหรือ
เจาหนาท่ีๆ ไดรับมอบหมายเปนกรรมการและเลขานุการ  ระเบียบใหมจะ
เปลี่ยนเปนปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนกรรมการและเลขานุการ  
ผู อํ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่ งแวดลอม  เปนกรรมการและ
ผูชวยเลขานุการ  สําหรับการดําเนินการคัดเลือกจากการประชุมสภาฯ นี้  ก็คือ
ตัวแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จํานวน  2  ทานครับ  
ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ ตามท่ีทานธัญญาไดอธิบายเพ่ิมเติมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับตําบล  ก็จะไดรับการคัดเลือกมาจากหลายภาคสวน  โดยจะดําเนินการ
คัดเลือกจากการประชุมสภาฯ  จํานวน  2  ทาน  ใหสมาชิกเสนอไดเลยครับ    
ผมขอเสนอนายธัญญา  ประวรรณรัมย  เปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับตําบล  คนท่ี  1  ครับ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๑  นางสาวรตินันท  สุขลวน 
    ผูรับรองคนท่ี  ๒  นายชัยพงศ  เท่ียงเจริญ 

ประธานสภาฯ ผูรับรองถูกตอง  มีทานใดจะเสนออีกไหมครับ  กอนจะลงมติเชิญทาน เลขาฯ 
ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ีประชุมวาครบองคประชุมหรือไม  เชิญทานเลขาฯ 
ครับ 

 



๒๒ 

 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหนายธัญญา  ประวรรณรัมย  เปนคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล  คนท่ี  1  กรุณายกมือครับ  ขอบคุณ
ครับ   

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหนายธัญญา  ประวรรณรัมย  เปนคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับตําบล  คนท่ี  1  ดวยคะแนนเสียง  เห็นชอบ  ๑๐  
เสียง  ไมเห็นชอบ  ไมมี  งดออกเสียง  ๒  เสียง 

ประธานสภาฯ เชิญทานจําเริญครับ  

นายจําเริญ  ประโลมรัมย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายจําเริญ  

ประโลมรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๑  ผมขอเสนอนาย

ธุรกิจ  อุพลรัมย  เปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล  
คนท่ี  2  ครับ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๑  นายชยัพงศ  เท่ียงเจริญ 

    ผูรับรองคนท่ี  ๒  นายติ๋ง    สารรัมย   

ประธานสภาฯ ผูรับรองถูกตอง  มีทานใดจะเสนออีกไหมครับ  กอนจะลงมติเชิญทาน เลขาฯ 
ตรวจนับสมาชิกท่ีอยูในท่ีประชุมวาครบองคประชุมหรือไม  เชิญทานเลขาฯ 
ครับ 

เลขานุการสภาฯ  สมาชิกอยูในหองประชุมจํานวน  ๑๒  ทาน  ครบองคประชุมคะ 

ประธานสภาฯ สมาชิกทานใดเห็นชอบใหนายธุรกิจ  อุพลรัมย  เปนคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับตําบล  คนท่ี  2  กรุณายกมือครับ  ขอบคุณครับ   

มติท่ีประชุม เห็นชอบใหนายธุรกิจ  อุพลรัมย  เปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับตําบล  คนท่ี  2  ดวยคะแนนเสียง  เห็นชอบ  ๑๐  เสียง  ไม
เห็นชอบ  ไมมี  งดออกเสียง  ๒  เสียง 

ประธานสภาฯ มีทานใดจะเสนอเพ่ิมเติมอีกไหมครับ  ถาไมมีผมจะนับ  ๑  ถึง  ๓  ไมมีนะครับ  
สมาชิกฯ ไดเสนอชื่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล  
จํานวน  2  ทาน  คือ   

  นายธัญญา  ประวรรณรัมย   
นายธุรกิจ  อุพลรัมย   

 เปนอันวาท้ัง  2  ทาน  ไดรับเลือกเปนคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับตําบล  เปนทานท่ีมีความสามารถในการทําหนาท่ีคณะกรรมการ



๒๓ 

 

กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล  จะเริ่มดํารงตําแหนงตั้งแตวันท่ี  1  
ตุลาคม  2561  เปนตนไป  โดยดํารงตําแหนงคราวละสี่ป 

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องอ่ืนๆ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะแสดงความคิดเห็นไหมครับ  และเนื่องจากหนังสือเชิญ
ประชุมสภาฯ  สมัยประชุมสามัญสมัยท่ี  ๓  ( ครั้งท่ี  ๑ )  ประจําปพุทธศักราช  
๒56๑  สิ่งท่ีสงมาดวย  รายละเอียดการประมาณการคาใชจายโครงการ
กอสรางมีการเปลี่ยนแปลง  เชิญหัวหนาฝายแบบแผนและกอสรางไดชวย

อธิบายเพ่ิมเติมครับ 

นายเดชา  แสงคําพันธ เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายเดชา     

แสงคําพันธ  ตําแหนงหัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง  ขอแกไขรายละเอียด

การประมาณการคาใชจายโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี  
13  โดยรายละเอียดเดิม  คือ  ขนาดกวาง  5  เมตร  ระยะทาง  32  เมตร  
หนา  0.15  เมตร  แกไขใหมเปน   ขนาดกวาง  4  เมตร  ระยะทาง  55  
เมตร  หนา  0.15  เมตร  เนื่องจากไดพิมพผิดพลาดไปครับ  แตงบประมาณ
ไมเปลี่ยนแปลงครับ  ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ มีทานใดแสดงความคิดเห็นอีกไหมครับ  เชิญทานธัญญาครับ 

นายธัญญา  ประวรรณรัมย เรียนทานประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายธัญญา
ประวรรณรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  ในระเบียบวาระ
นี้เปนการรับรองรายงานการประชุมสภาฯ  กอนท่ีรายงานการประชุมสภาฯ  
ฉบับนี้จะนําสงใหแกทานสมาชิกฯ  ไดผานกระบวนการตรวจทานจาก
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  แตจะมีเรื่องท่ีผมขอตั้งเปนขอสังเกต 

เพ่ือแจงไปยังผู ท่ีจัดทําแผนพัฒนาฯ  การประชุมสภาฯ ในวันนั้นไดมีการ
อภิปรายในระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องท่ีเสนอใหม  ทานนายกฯ ไดรายงานผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระหวางวันท่ี  1  ตุลาคม  2560 - 
31  มีนาคม  2561  ตอสภาฯ และคุณวณิชชาไดอธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกับ
ระเบียบท่ีเก่ียวของ  จากนั้นทานประธานสภาฯ ก็ไดสอบถามวาสมาชิกฯ ทาน
ใดมีขอสงสัยหรือจะแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาไหมครับ  ถาไมมีถือวาสภาฯ ใหความเห็นชอบการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนานี้นะครับ  ซ่ึงหมายความวาหลังจากการรับรอง
แผนพัฒนาฯ  ในวันนี้  ก็จะถือวาแผนพัฒนาฯ เสร็จสมบูรณรอยเปอรเซ็นต  
แตกอนท่ีจะสมบูรณนั้นผมจึงขอตั้งเปนขอสังเกต เพ่ือแจงไปยังผู ท่ีจัดทํา
แผนพัฒนาฯ  ในสวนของวิสัยทัศนการพัฒนาเทศบาลตําบลบานบัวท่ีไดตั้งไว 
โดยมองการไกล  และงายตอการทําความเขาใจ  คือ  “บานเมืองนาอยู  จัด
การศึกษาดวยระบบเทคโนโลยี  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีด”ี  วิสัยทัศนท่ีตั้งไว
จะเชื่อมโยงตอไปยังพันธกิจท่ีไดตั้งไวเปนขอๆ  ผมจึงขอตั้งเปนขอสังเกต เพ่ือ



๒๔ 

 

แจงไปยังผูท่ีจัดทําแผนพัฒนาฯ เพ่ือใหเกิดความสมบูรณยิ่งข้ึน  พันธกิจขอท่ี  
๕  “พัฒนาศักยภาพของคนและความเขมแข็งของชุมชน”  เพ่ือใหเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร  ผมจึงขอเสนอแกไขเปน  “พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในองคกร 
และพัฒนาความเขมแข็งของชุมชน”  ซ่ึงจะหมายถึงท้ังบุคลากรในองคกร  คือ  
ทานผูบริหาร  สมาชิกฯ  และเจาหนาท่ีในเทศบาลตําบลบานบัว  จึงขอ
เพ่ิมเติมพันธกิจนี้  เพ่ือใหเกิดการเชื่อมโยงตอไปยัง  แผนพัฒนาทองถ่ิน  ๔  ป  
( พ.ศ.  ๒๕๖๑ – ๒๕๖๒ )  ยุทธศาสตรท่ี  ๔  คือ  ดานการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี  เม่ือมีพันธกิจท่ีถูกตอง  ยุทธศาสตร  ก็คือวิธีการท่ีจะนําไปสู
เปาหมาย  ตอมาในสวนของเปาประสงค  เพ่ือใหเกิดความชัดเจนของเปาหมาย
ท่ีเราจะเดินไปขางหนาและสอดคลองกับวิสัยทัศน  ผมจึงขอปรับปรุงขอความ
เพ่ือใหเกิดความสมบูรณ  เปาประสงคขอท่ี  ๔  คือ  “การปองกันโรคติดตอ
และไมติดตอ การสงเสริมสุขภาพ” แกไขเพ่ิมเติมเปน  “การปองกันโรคติดตอ
และไมติดตอ การสงเสริมสุขภาวะ”  ขอท่ี  ๕  “ประชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน”  แกไขเพ่ิมเติมเปน  “บุคลากรในองคกรและประชาชนมี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน”  ท้ังหมดนี้  ผมจึงขอตั้งเปนขอสังเกต
เพ่ือใหเกิดการเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร  และสอดคลองกับแผนพัฒนาทองถ่ิน  
๔  ป  ( พ.ศ.  ๒๕๖๑ – ๒๕๖๒ )  ยุทธศาสตรท่ี  ๔  คือ  ดานการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี  เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงในอีกสี่ปขางหนาครับ  
ขอบคุณครับ  

ประธานสภาฯ มีทานใดแสดงความคิดเห็นไหมครับ  เชิญทานนายกฯ ครับ 

นายกเทศมนตรีฯ เรียนทานประธานสภาเทศบาลตําบลบานบัว  ทานสมาชิกสภาเทศบาลตําบล

บานบัว  และประชาชนตําบลบานบัวท่ีเคารพทุกทาน  ในสวนของวิสัยทัศน

การพัฒนาเทศบาลตําบลบานบัว  พันธกิจ  และเปาประสงค  เปนเพียงคํา
นิยามท่ีเขียนข้ึนเพ่ือใหครอบคลุมการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติท้ัง
ตําบล   โดยจะรวมถึงท้ังองคกรและประชาชน   ซ่ึงตามระดับความสําคัญแลว
ประชาชนในตําบลบานบัวตองมากอนเปนอันดับแรก  เราไมสามารถแตงตั้ง
องคกรโดยท่ีไมมีประชาชนไมได  ถาระบุไวเพียงแคองคกร  ก็แสดงวาเราไมได
นําการพัฒนาไปสูประชาชน  จึงขอทําความเขาใจกับสมาชิกไวเพียงเทานี้ครับ 
ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ ดังนั้นคํานิยามวาประชาชนในตําบลบานบัวก็หมายรวมถึงท้ังองคกรและ
ประชาชนอยูแลวนะครับ  ขอขอบคุณทานสมาชิกท่ีไดรวมกันอภิปรายครับ  มี
ทานใดแสดงความคิดเห็นอีกไหมครับ  เชิญทานธุรกิจครับ  

นายธุรกิจ  อุพลรัมย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายธุรกิจ          
อุพลรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๒  ขอฝากไปยังทาน
สมาชิกฯ  เรื่องแรก  การดําเนินการตั้งกองผาปาเพ่ือการศึกษา  คืนสูเหยาศิษย
เกาเขียวแดง  ครบรอบ  60  ปโรงเรียนบานโคกระกา  เพ่ือจัดสรางหองสมุด



๒๕ 

 

ของโรงเรียน  ขณะนี้ไดเริ่มดําเนินการแลว  กระผมในฐานะท่ีเปนประธาน
กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานโคกระกา  ใครขออนุญาตบอกกลาวมายัง
สมาชิกฯ เก่ียวกับการนํารายชื่อของสมาชิกฯ เพ่ือตั้งเปนคณะกรรมการผาปา  
โดยจะดําเนินการในชวงวันท่ี  10 - 30  ธันวาคม  2561  จึงขออนุญาตนํา
รายชื่อของทานสมาชิกเพ่ือตั้งเปนคณะกรรมการผาปาครับ  เรื่องท่ีสอง  การ
ตกลงราคากับรถดูดสวม  ก็ขอฝากแจงชาวบานใหตกลงกับผูใหบริการให
เรียบรอยกอนท่ีจะใชบริการนะครับ  เพ่ือปองกันการถูกเอารัดเอาเปรียบ  เรื่อง
ท่ีสาม  การแตงตั้งตัวแทนจากสภาฯ  เพ่ือเปนคณะกรรมการรวมพิจารณา
ตรวจสอบแนวเขตท่ีสาธารณะ  ไมทราบวาดําเนินการไปถึงไหนแลวครับ  
ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ เรื่องพิจารณาตรวจสอบแนวเขตท่ีสาธารณะ  เทศบาลตําบลบานบัวไดแตงตั้ง
ตัวแทนจากสภาฯ  เพ่ือเปนคณะกรรมการรวมพิจารณาตรวจสอบแนวเขตท่ี
สาธารณะ  ขอเชิญทานคณะกรรมการฯ  ไดชี้แจงวาดําเนินการไปถึงข้ันไหน
แลวครับ  เชิญทานจําเริญครับ  

นายจําเริญ  ประโลมรัมย เรียนทานประธานฯ  และสมาชิกฯ ผูทรงเกียรติทุกทาน  ผมนายจําเริญ  

ประโลมรัมย  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบานบัว  เขตท่ี  ๑  ทางอําเภอไดมีการ

ประชุมพิจารณาตรวจสอบแนวเขตท่ีสาธารณะ  แตกระผมยังไมทราบเรื่องการ
ประชุมดังกลาว  จึงไมไดเขารวมประชุม  และไมทราบวาอําเภอไดดําเนินการ
ประชุมไปอยางไร  ทางผูบริหารไดสงผูชวยนิติกรเขารวมประชุมหรือเปลา  
สวนเรื่องผูใหบริการรถดูดสวมนี้  ไดมาขออนุญาตตอเทศบาลอยางถูกตอง
หรือไมครับ  ทําไมมาตรฐานการเก็บคาธรรมเนียมแตละเขตจึงไมเทากัน  
ขอบคุณครับ 

ประธานสภาฯ เชิญทานเลขาฯ ครับ 

เลขานุการสภาฯ  เรียนประธานสภาฯ  และสมาชิกฯ ท่ีเคารพทุกทานคะ  เรื่องพิจารณา

ตรวจสอบแนวเขตท่ีสาธารณะ  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ จากอําเภอ  คือ 
ปฏิรูปท่ีดิน  กรมทรัพยฯ  สวนทางเทศบาลตําบลบานบัวก็จะเปนจะทาน
นายกเทศมนตรี  ไมมีคําสั่งแตงตั้งสมาชิกฯ ท่ีไดคัดเลือกจากสภาฯ แหงนี้ไปคะ  
แตทางเทศบาลตําบลบานบัวไดนําสงรายชื่อคณะกรรมการฯ ท่ีไดคัดเลือกจาก
สภาฯ แหงนี้สงอําเภอไปแลวคะ  ความคืบหนาในตอนนี้ทางอําเภอไดใหทาง
เทศบาลตําบลบานบัวรวบรวมขอมูลเก่ียวกับประวัติความเปนมาของแตละ
หมูบาน  แลวนําสงใหแกอําเภอ  จากนั้นอําเภอจะเรียกประชุมอีกครั้งหนึ่ง  แต
ยังไมทราบกําหนดวาจะเรียกประชุมชวงไหนคะ  ขอบคุณคะ 

 

 



๒๖ 

 

ประธานสภาฯ ปญหาท่ีสาธารณะประโยชนก็เปนปญหาท่ีตอเนื่องมานาน  จําเปนตอง
ดําเนินการตามระเบียบและข้ันตอนนะครับ  ขอฝากไปยังทานผูบริหารไดชวย
ติดตามและแกปญหานี้ดวยครับ  มีสมาชิกทานใดจะแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม
ไหมครับ  ถาไมมีผมขอนัดประชุมครั้งตอไป  ประชุมสภาเทศบาลตําบลบานบัว  
สมัยประชุมสามัญสมัยท่ี  ๓  ( ครั้งท่ี  ๒ )  วันท่ี  23  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕61  
เวลา  ๑๐.๐๐  น. ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลบานบัว  การแตงกายชุดสี
กากี  ในวันนี้ก็ตองขอขอบคุณคณะผูบริหาร  สมาชิกฯ  และเจาหนาท่ีทุกทาน
ท่ีรวมประชุมในวันนี้  ขอเลิกประชุมครับ 

เลิกประชุมเวลา  ๑3.๐๐  น. 

********************** 

 

( ลงชื่อ )             ผูจดบันทึกการประชุม 
     ( นางธัญรัศม  พีระพัฒนากรณ ) 

             เลขานุการสภาฯ 

 

( ลงชื่อ )         ผูตรวจรายงานการประชุม 
      ( นายวิสิฐศักดิ์  ตาประโคน ) 

   ประธานสภาฯ 

 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

 

 ( นายธัญญา  ประวรรณรัมย ) ประธานกรรมการ 

 

  ( นางสาวรตินันท  สุขลวน ) กรรมการ 

 

 ( นายธุรกิจ  อุพลรัมย )  เลขานุการ 
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